SCOALA GIMNAZIALA "IOAN MURARIU “CRISTINESTI
organizeazi concurs incepand cu data de 20.X1.2023
pentru ocuparea:

e I norma de ingrijitor-Fochist 0,5-Scoala Nr 2 Baranca si 0,5 la Gradinita Nr 4 Fundu Hertii(
din care 0,25 fochist)

Si
e 0,5 norma ingrijitor-fochist la Gradinita cu PN.Nr 5 Poiana (din care 0,25 fochist)
pe perioada nedeterminata

Conditiile generale de inscriere si participare la concurs pentru ocuparea functiilor, prevazute de HG
1336/2022, sunt urmatoarele:

- Curs calificare pentru postul de fochist si autorizatie ISCIR vizata

Conditiile specifice:

a) are cetdtenia roména sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei.
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)

lit. h).

Candidatii isi vor depune dosarele la secretariatul unititii scolare din localitatea Cristinesti, in
perioada 27.X.2023-17.X1.2023
In conformitate cu prevederile art 18.din HG nr1336/2022
Dosarul de concurs va contine:
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;




¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art. |
alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea | cuii nr
76:200% privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Notd: Va rugam sa aranjagi documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus si sa va asigurati ca aveti
depuse toate documentele pentru a putea sa treceti de prima etapa de verificare a dosarelor.

CALENDARUL CONCURSULUI:

Candidatii isi vor depune dosarele la secretariatul unititii scolare din localitatea Cristinesti, in
perioada 27.10.2023 — 17.11.2023,0ra 12

Concursul consta in parcurgerea a patru etape,astfel:

e Selectia dosarelor de inscriere se face in data de 17.11.2023.

e Rezultatul selectiei dosarelor se afiseaza in data de 17.11.2023, ora 15 °° cu mentiunea ,,admis" sau
Lrespins”.

e Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarului se depun la sediul scolii in data de 17.11.2023
ora 15,00 —20.11.2023 ORA 15,00 .

e Rezultatul contestatiilor se afiseaza in data de 20.11.2023 , ora 16°.

e PROBA SCRISA —21.11.2023- ORA 9.00

e Afisarea rezultatelor pentru proba scrisd 21.11.2023- ora 15.00

e Depunere contestatii pentru proba scrisa 21.11.2023- ora 15.00 -22.11.2023- ora.14.00

e Afisarea rezultatelor la contestatiile pentru proba scrisd — 23.11.2023 -ora 14.00

e PROBA PRACTICA :23.11.2023, ora 15:00

e Afisarea rezultatelor pentru proba practica: 23.11.2023, ora 17:00

e Depunerea contestatiilor pentru proba practica: 23.11.2023 oral 7- 24.11.2023 ora 12

e Afisarea rezultatelor la contestatiile pentru proba practica: 24.11.2023, ora 14

e INTERVIUL —24.11.2023 incepand cu ORA 14.00.

e Afisarea rezultatelor la INTERVIU 24.11.2023- ora 16.00

e Depunerea contestatiilor pentru interviu 24.11.2023- ora 16.00 -27.11.2023- ora.12.00.

e AFISAREA REZULTATELOR LA CONTESTATIILE PENTRU INTERVIU / REZULTATE

FINALE —27.11.2023- ORA 15.00.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maxim o zi lucratoare de la
data finalizarii probei.



Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa respectiv interviu , candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi de la data afisarii rezultatului probei, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Scolii Gimnaziale loan
Murariu Cristinesti, imediat dupa solutionarea acestora.

In conformitate cu ART. 54 din Regulamentul Cadru privindorganizareasi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.:

(1) In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a
contestatiilor verificd indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la concurs
in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

(2) In situatia in care Intre membrii comisiei de solutionare a contestatiilor exista diferente de opinie care
nu au putut fi solutionate de comun acord, dosarul va fi declarat ,,admis* ori .,respins* in functie de opinia
majoritard, consemnata conform borderoului individual al acestora. Membrul comisiei de solutionare a
contestatiilor care nu este de acord cu opinia majoritara formuleaza opinie separati. motivata, si o
consemneaza in borderoul individual.

(3) In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise, probei practice sau al interviului,
comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu doar
pentru candidatul contestatar in termen de cel mult o zi lucratoare de ladata afisarii rezultatelor.
Tematica -Reguli de efectuare a curateniei in unitatile de invatamant;

-Metode de dezinsectie si dezinfectie;
Bibliografia.
[.1 2Legea securitdtii si sandtatii in munca nr. 319/2006 si Normele metodologice de aplicare a acestora
aprobate prin HG nr. 1425/2006.
[2- Legea nr. 53/2003. republicata, Codul Muncii. cu modificarile ulterioare. - Prescriptia Tehnica ISCIR
PT C9 - 2010 — Cazane de apa calda si cazane de abur de joasa presiune.
I 3- Prescriptia Tehnica ISCIR PT C4 — 2010 — Recipiente metalice stabile sub presiune. - Prescriptia
tehnica ISCIR PT C7 — 2010 — Dispozitive de sigurant.
- 2. Tematicd - Cazane de apa caldd — partile componente principale.
- Manevre pentru oprirea cazanului din functiune
. - Pregatirea cazanelor pentru punerea in functiune, punerea in funcsiune (probe). - Instructiuni proprii de
securitate si sdndtate in munca, in centralele termice.
- Comitetul de securitate si sanatate in munca (Conf. Codului Muncii).
- Consultarea si participarea lucratorilorla discutiile privind securitatea si sdnitatea in munca.
- Intruirea lucratorilor privind securitatea si sinatatea in munca.
- Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sinitatea in munca.
IT 1.Legea sanatatii si securitatii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si
completdrile ulterioare;
e CAPITOLUL IV - Obligatiile lucratorilor;
e CAPITOLUL V — Supravegherea sanatatii:
e CAPITOLUL VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
evenimentelor;
e CAPITOLUL VII — Grupuri sensibile la riscuri;
I 2. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatid in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare.
e CAPITOLUL I - Dispozitii generale:
e CAPITOLUL II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
- sec{iunea I - obligafii generale;
- secfiunea a 6-a - obligatiile administratorului, conducdatorului institutiei,
utilizatorului si salariatului;



I1 3. Legea 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual.
IT4. Legea nr. 198/2023 — Legea Educatiei Nationale.
-.Fisa postului ingrijitor si fochist.

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE POSTURILOR: sunt stabilite in fisa postului, care se gaseste
la Secretariatul unitatii de invatamant.
Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Secretariat, tel.0231 619155,
persoana de contact FLORIN RUSU, secretar

Punctajul minim pentru fiecare proba este 50 puncte. Proba de interviu va fi sustinuti de candidatii
declarati admisi la proba scrisa (minim 50 de puncte) .

Afisat astazi 27.10.2023



